
MELLEMLEDERUDDANNELSEN
Modul Nr. Fag Varighed Dato for undervisning Pris 

1. 45985 
Mål og strategier for administrative  
medarbejdere

45983
Samarbejde i grupper i virksomheden - del I

Lederrollen og organisationen
Organisationen, lederrollen og strategier for ledende medarbej-
der.

3 dage 23. + 24. + 25. april 2012 2.106 kr.
* 1- AMU 

704 kr. 
* 2-AMU

2. 45983
Samarbejde i grupper i virksomheden - del 2

45365
Teambuilding for selvstyrende grupper

Medarbejdergruppen
Grupperoller, gruppeprocesser, udvikling/teambuilding, sam-
arbejde m.v.

3 dage 21. + 22. + 23. maj 2012 1.053 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

3. 40447

Anvendelse af situationsbestemt ledelse
Personlige ressourcer og kommunikation 2 dage 13. + 14. juni 2012 1.053 kr.

* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

45362

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse
Tilegnelse af ny viden
*) Splitkursus del 1

1. af
5 dage

15. juni 2012 2.259 kr.
* 1- AMU 

880 kr. 
* 2-AMU

4. 44396

Præsentationsteknik i administrative funktioner
Kommunikation
Samt præsentationsteknik del I

3 dage 14. + 15. + 20. august 2012 1.455 kr.
* 1- AMU 

354 kr. 
* 2-AMU

5. 45366

Kommunikation i team
Kommunikation og det psykologiske spil
Samt præsentationsteknik del II

3 dage 4. + 5. + 6. september 2012 1.455 kr.
* 1- AMU 

528 kr. 
* 2-AMU

IDV DiSC-dag 
Personlig DiSC adfærdsprofil

1 dag 24. september 2012 2.605 kr. 
* IDV

6. 44383

Medarbejderen som deltager i forandrings-

processer

Forandringsprocesser
Samt midtvejsevaluering

2 dage 9. + 10. oktober 2012 1.053 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

7. 46493

Konflikthåndtering
Konflikthåndtering og stress 3 dage 5. + 6. + 7. november 2012 1.728 kr.

* 1- AMU 

354 kr. 
* 2-AMU

8. 43939

Systematisk problemløsning
Systematisk problemhåndtering og lean
Samt fokus på de forskellige behov på en arbejdsplads

2 dage 3. + 4. december 2012 1.235 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

45362

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse
Matching af omskiftelige behov
*) Splitkursus del 2

2. af
5 dage

5. december 2012

9. 43562

Mødeledelse
Møder og effektiv mødeteknik
MUS - TUS - GRUS - De svære samtaler

2 dage 9. + 10. januar 2013 1.053 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

45362

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse
At blive forstået af andre
*) Splitkursus del 3

3. af 5 
dage

11. januar 2013

10. 40628

Lederens redskaber til kompetenceudvikling
Læring og kompetenceudvikling
Samt fokus på forhandlingsteknik og egen udvikling

2 dage 4. + 5. februar 2013 1.053 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

45362

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse
Personlig uddannelse/udvikling
*) Splitkursus del 4

4. af 5 
dage

6. februar 2013

11. 45368

Værdibasserede arbejdspladser
Værdibaserede arbejdspladser 
Samt virksomhedskultur og det at tackle situationer, hvor der mødes 
modstand.

2 dage 4. + 5. marts 2013 1.112 kr.
* 1- AMU 

236 kr. 
* 2-AMU

45362

Personlig udvikling til arbejde og uddannelse
Tackling af modstand
*) Splitkursus del 5

5. af 
5 dage

12. marts 2013

12. 45364

Etablering af selvstyrende grupper
Selvstyrende grupper
Samt opsamling, afrunding og refleksion.

2 dage 4. + 5. april 2013 1.053 kr.
* 1- AMU 

352 kr. 
* 2-AMU

*) Splitkursus: AMU-kurset har en varighed af 5x1 dag. Prisen udgør kr. 880,- for alle 5 dage. 

Mellemlederuddannelsen afvikles over 12 moduler fordelt over 1 år  – i alt 35 dage. Uddannelsen omfatter undervisning, projektarbejde, gruppeopgaver, selvstændig opgaveløsning samt mulighed 
for en DiSC-profiltest og løbende supervision.  Betalingen for uddannelsen udgør deltagerbetaling for AMU samt mulighed for DiSC-profil og løbende supervision. Undervisningen foregår inden for 
tidsrummet kl. 08.00 - 16.00. For beskrivelse af de forskellige temaer – klik ind på www.eanord.dk
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